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REGLAS DEL SISTEMA INAP

Articulo 1. Las presentes Reglas del Sistema determinan la organizacién y el
funcionamiento del Sistema INAP que establece el articulo 9 de los Estatutos.

Los principios que rigen las relaciones de dicho Sistema son los de confianza,
cooperacion y reciprocidad institucionales.

Articulo 2. Para los efectos de las presentes Reglas se entendera por:

VL.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XILI.

XIII.

Asociados Colectivos: y Personas morales con
conocimientos, experiencia, infraestructura, capacidades
técnicas, académicas y de investigacion, comprometidos
con los fines y funciones del Instituto y por ende a las
necesidades de las instituciones publicas, y que se
vinculan con el mismo y clasifican de conformidad conlo
establecido en el Articulo 11 de los Estatutos, fraccion lli;

CECAP: Centro de Consultoria en Administracion
Publica del INAP.

Consejo: el Consejo Directivo del Instituto Nacional de
Administracion Publica, A.C.;

Convenio: el convenio general o especifico de
colaboracion o de asociacion celebrado entre el INAP y
cualquier ente;

ENAPROG: la Escuela Nacional de Profesionalizacion
Gubernamental del INAP;

Estatutos: la maxima norma juridica que rige el funcionamiento del
Instituto;

INAP o Instituto: el Instituto Nacional de Administracion Publica,
Asociacion Civil;

Institutos: los Institutos de Administracién Publica de los estados;
Medios: los medios que establece el articulo 7 de los Estatutos;
Presidente: el Presidente del Consejo Directivo, que lo sera
también del Instituto;

Reglas: las Reglas del Sistema INAP;

Secretaria: la Secretaria del Instituto

Sistema INAP; al que se refiere el Articulo 9° de los estatutos y;
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XIV. Contraloria Interna: Unidad administrativa que depende
jerarquicamente del Presidente, coadyuva al mejoramiento de las
funciones sustantivas y adjetivas del Instituto, proponiendo acciones
preventivas y correctivas que contribuyan a su fortalecimiento y al
logro de sus fines, la cual esta sujeta a suficiencia presupuestal para
tal fin.

Articulo 3. El Sistema INAP se constituye como conjunto de asociaciones
civiles sin fines de lucro y sin filiacion politica o partidista alguna, dedicadas
a la formacion y capacitacion; la consultoria, asesoria y asistenciatécnica,
y la investigacion y divulgacion de la cultura administrativa.

Los integrantes del Sistema INAP se vincularan a través de convenios
generales de colaboracion, suscritos de manera voluntaria entre el INAP y
cada uno de los Institutos. Los convenios estaran sujetos a las presentes
Reglas y se renovaran cada tres afnos siempre y cuando se haya acatado
lo dispuesto en los mismos. El Sistema sélo admitira un Instituto por cada
uno de los estados.

Con el propdsito de fortalecer la cooperacion en el Sistema INAP, los
compromisos y obligaciones que contraigan los Institutos entre si, no
deberan contravenir lo pactado en los convenios celebrados con el INAP.

Articulo 4. El Sistema INAP tiene como fines los siguientes:

|.  Difundir el conocimiento de la Administracion Publica como
disciplina de las ciencias sociales y de la practica administrativa
entre los érdenes de gobierno y los poderes publicos de la Republica
Mexicana;

II.  Contribuir a elevar el nivel de la calidad de la Administracion
Publica en los estados y municipios, y en su correlacién con el
federalismo;

lll.  Desarrollar estrategias, politicas y programas para mejorar y
profesionalizar la administracion publica en los tres 6rdenes de
gobierno y poderes publicos de las entidades federativas asi como
de la Ciudad de México y sus Alcaldias.

IV.  Constituir un enlace efectivo entre el INAP vy los Institutos mediante
el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion;

V. Unir esfuerzos y recursos de los integrantes del Sistema INAP para
mejorar la ejecucion de los planes, programas y actividades que
desarrollen conjuntamente;

VI. Compartir entre los integrantes sus respectivas actividades de
profesionalizacion, difusion y promocion, de consultoria y asistencia
técnica, con el fin de ampliar el espectro de colaboracién y elevar la calidad de
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sus resultados;

VII.  Promover con los poderes publicos de gobierno de las entidades
federativas y con los gobiernos municipales, la realizacion de
estudios y proyectos que apoyen la toma de decisiones en sus
respectivos ambitos de competencia y coadyuven a la
racionalizacion en la asignacion y ejecucion del gasto publico;

VIIl.  Concertar y promover iniciativas tendientes a la incorporacion al
Sistema INAP de los Institutos que no formen parte del mismo, y

IX.  Contribuir al restablecimiento y consolidacion de los Institutos que
no operen en alguna de las entidades federativas e impulsar su
incorporacion al Sistema INAP.

Articulo 5. La operacion del Sistema INAP se sustenta en los medios y
areas del INAP y de cada Instituto que lo integra, con el propdsito de
cumplir con sus estrategias, politicas y programas.

El INAP fungira como coordinador de las actividadesque se emprendan al
amparo de la ejecucion del plan de trabajo anual del Sistema INAP.

La imagen institucional del Sistema INAP sera aprobada por el Consejo y
registrada en los términos legales por el Instituto.

En el ambito nacional, el Sistema INAP operara mediante los Institutos vy,
en el ambito internacional, actuara principalmente en el marco de los
planes y programas del Instituto Internacional de Ciencias Administrativas
(IICA).

Articulo 6. Seran integrantes de las sesiones de trabajo: el Presidente y los
Vicepresidentes del Consejo Directivo; los Presidentes de los Institutos del
Sistema INAP; el Secretario del INAP, quien desempefiara el cargo de
Secretario del Sistema, los Directores de la ENAPROG y del CECAP.

El Sistema INAP se reunira anualmente en el primer trimestre a fin de
aprobar su Plan de Trabajo Anual.

El Presidente del Consejo Directivo presidira las sesiones de trabajo. Los
acuerdos se tomaran por mayoria de votos y, en caso de empate, el
Presidente tendra voto de calidad.

El Secretario y los Directores de la ENAPROG y del CECAP tendran
derecho a voz pero sin voto.

En ausencia del Presidente del Consejo Directivo, el Vicepresidente para
los Institutos de Administracion Publica de los estados presidira las
sesiones de trabajo del Sistema.
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Articulo 7. El Consejo Directivo aprobara la incorporacion, por mayoria
simple de votos, de los Institutos integrantes del Sistema.

Articulo 8. Para su incorporacién al Sistema los Institutos deberan
presentar una solicitud de integracion ante la Secretaria, instancia que
la pondra a la consideracion del Consejo Directivo. La solicitud debera
acompanarse de la siguiente documentacion:

1. Acta Constitutiva protocolizada;

2. Acta de la ultima Asamblea protocolizada;

3. Estatutos y normatividad vigente;

4. Padrén de asociados actualizado;

5. Plan de Trabajo vigente, y;

6. Descripcion y ubicacion de la sede oficial.

El Secretario del Sistema INAP mantendra actualizados con los
Institutos Estatales los convenios que le sean solicitados.

Articulo 9. Los integrantes del Sistema INAP podran por mayoria simple
de votos proponer reformas y modificaciones a estas Reglas del Sistema
INAP, las cuales se someteran a la consideracion del Consejo Directivo
y de la Comision de Estatutos y Reglamentos y, en caso de
aprobacion, se ratificaran en Asamblea General del INAP.

TRANSITORIO

Articulo Primero. Las reformas a las Reglas del Sistema INAP, para
armonizarlas a los Estatutos aprobados en la Asamblea General
Estatutaria del 17 de octubre de 2019, entraran en vigor el dia después
al de su publicacion en el portal web del Instituto.
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