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GENERALIDADES

1

Costos

Costo por participante:

$70,000.00 m.n. mas IVA

Costo promocion publico en general:

$32,500.00 m.n. IVA incluido

Costo promocion exalumnos de Maestria INAP opcién a titulacion:

$45,000.00 m.n.

IVA incluido por participante. Incluye tramite de titulacion.
*El costo podra cubrirse hasta en 6 mensualidades

Duracion y horario

242 horas. 11 areas académicas.
Viernes de 17:00 a 21:00 horas
Sabados de 8:00 a 14:00 horas.

Modalidad
Distancia (ZOOM)

Fecha de inicio
20 de marzo de 2026

(La apertura del grupo esta sujeta a un
minimo de 20 participantes)

Fecha limite de
inscripcion

13 de marzo de 2026

Fecha de término

25 de septiembre de 2026

Requisitos de inscripcién

Llenar el formato de Registro
Académico del participante.

Dos fotografias recientes tamano
infantil. (blanco y negro)

Dos Fotografias recientes ovaladas,
tamano diploma. (blanco y negro)
Carta compromiso de pago.

Carta compromiso de asistencia.
Primer pago.

Contactos

Erika Pacheco

55 5081-2658

55 5081-2660
epacheco@inap.org.mx
rflores@inap.org.mx
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PRESENTACION

El INAP por 70 anos ha capacitado a cuadros medios y
superiores, para posibilitar a las organizaciones
gubernamentales de servidores publicos comprometidos,
honestos, eficaces y eficientes, a fin de ejercer el servicio
publico de la mejor forma. Constituye un factor de
desarrollo determinante en estos momentos al facilitar a
los servidores publicos el acceso a conocimientos
especializados y acordes a las necesidades nacionales
actuales.

« El INAP imparte el Programa de Alta Direccion para
Dependencias y Entidades Publicas (PADEP), que impulsa
conocimientos de vanguardia proponiendo soluciones
que promueven el cumplimiento de metas y objetivos del
Estado Mexicano.

VENTAJAS

Crecimiento profesional.

Competencias actualizadas y aplicables.

Uso de tecnologia e informacion de vanguardia.
Intercambio de experiencias de alto nivel.

Desarrollo de casos y proyectos de impacto
curricular.

e Formar parte de la plataforma de mas de 1500
egresados del PADEP.

METODOLOGIA

» Estudios de caso especificos de la realidad
nacional e internacional.

» Sesiones de clase - estudio.

» Exposicion del profesor y discusion del tema.

» Conferencias Magistrales.

TEMAS A RESOLVER

El PADEP pretende aportar a la sociedad mexicana:
Servidores publicos de nivel directivo con
responsabilidad legal, politica y social que son
integros y honestos con cultura de compromiso
con el interés publico que cuenten con mas y
mejores habilidades para incidir de manera
proactiva y positiva en el desarrollo de la
administracion publica, en todos sus ambitos,
procurando el beneficio general.

DIRIGIDO A

¢ Servidores Publicos de todos los entes publicos de los
3 ambitos de gobierno del Estado Mexicano.

¢ Personas de cualquier pais interesadas en el estudio
de la Alta Direccion Publica.

e Funcionarios de empresas de los sectores Privado,
Social, o de Capital Extranjero.

e Exalumnos de la maestria del INAP.
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NECESIDADES

El INAP organiza el PADEP, replanteando sus areas de
conocimiento para colocarse a la vanguardia, propiciando
la profesionalizacion de servidores publicos integros,
capaces, austeros y honestos con una cultura de
compromiso con el interés publico.

La Escuela Nacional de Profesionalizacion
Gubernamental del INAP para 2026 presenta el PADEP,
que ha sido el primer Programa de Alta Direccion en
México, como un esfuerzo de transicion para la alta
direccion de organizaciones gubernamentales buscando
la consolidacion de la gobernabilidad y en la
construccion de una democracia vigorosa, basada en
normas € instituciones solidas y mecanismos
democraticos, necesarios en un estado constitucional de
derecho.

EVALUACION, ACREDITACION Y RECONOCIMIENTO

Como mecanismos de evaluacion del desempeno de los
participantes o servidores publicos dentro del PADEP a
Distancia, se aplican los siguientes criterios:

@ Asistencia minima del 85% y puntualidad;

@ Lectura y analisis previo de los materiales entregados
para cada sesion;

@ Participacion en las sesiones y grupos de trabajo;

@ Elaboracion de documentos y ejercicios indicados por
el profesor;

@ Desarrollo de la capacidad individual de andlisis y
resolucion de problemas.

@ Acreditar cada una de las areas del PADEP.

@ Mantener la cdmara abierta durante todas las sesiones.
@ Acreditar el Diplomado.

Para obtener el grado de maestria, aunado a lo anterior, al
término del PADEP, los egresados entregaran un ensayo
de 30 cuartillas sobre algun tema del PADEP, conforme a
la metodologia que se les indique. El ensayo sera
evaluado por el Comité Académico de Titulacion y en
caso de que el dictamen sea favorable, el egresado
obtendra el grado académico.

OPCION A TITULACION

¢ Puntos anteriores y los siguientes:

¢ Fotocopia de identificacion oficial.

¢ Certificado de estudios totales de la maestria cursada
(en el caso de opcion de obtencion de grado de
maestrias INAP). Solicitar a Servicios Escolares con
Fernanda Pintado fpintado@inap.org.mx

e No tener adeudos de la Maestria. (para consultar
adeudos favor de comunicarse con el area de caja)
Tel. 5550812684 y 5550812687 y al correo
electronico factura.electronica@inap.org.mx
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VIARLU JURIDILU

TRANSFORMAR LA VIDA PUBLICA
DEL PAIS PARA LOGRAR EL

DESARROLLO INCLUYENTE.

JUSt'Cgellf eEcsl,fgd° de Y : Desarrollo Econémico

Igualdad de género, no
discriminacion e inclusion

Accioén Directiva y
Relaciones Estratégicas
Desarrollo
Organizacional Publico
Factor Humano
Operaciones y
Tecnologia
Gubernamental
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Finanzas Publicas y
Direccion Financiera
Fiscalizaciéon y Control

FORMACION

Economia del Sector Publico
Gestiéon Publica
- . —— Combate a la corrupcion y mejora de la
Deontologia del Servidor Publico gestion Publica _

~ Territorio y Desarrollo Sostenible .
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CLAUSTRO

EUGENIO AURELIO ALVIREZ OROZCO

Fiscalizacion y Control Gubernamental

ANA LILIA VALDERRAMA SANTIBANEZ

Economia del Sector Publico

LUIS MENDOZA CRUZ

Politica y Sociedad

VICENTE SUAREZ ZENDEJAS

Desarrollo Organizacional Publico

ISMAEL GOMEZ GORDILLO Y RUELAS

Marco Juridico y Deontologia del Servidor Publico
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BENJAMIN CARDENAS BARCENA

Gestion Publica

LUIS MIGUEL CHONG CHONG

Operaciones y Tecnologia

RAFAEL MARTINEZ PUON

Factor Humano

JAIME DOMINGO LOPEZ BUITRON

Accion Directiva y Relaciones Estratégicas
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FORMAS DE PAGO

Caja del Instituto
Horario: Lunes a Viernes de 9:00 am a 6:00 pm (se aceptan todas las tarjetas de crédito).

Transferencia Bancaria.
Titular: Instituto Nacional de Administracion Publica, A.C.

RFC: INA 770420-DW1.

BANCO: Banorte.

Cuenta: 0645207361.

Cta. Clabe: 072180006452073618.

Es importante una vez realizado su depdsito envié su ficha de pago para registrarlo, incluir el

nombre completo del participante y el programa que esta cursando. Enviarlo al correo electrénico:
factura.electronica@inap.org.mx y epacheco@inap.org.mx

En caso de requerir factura adjuntar los siguientes datos para la misma:

« Constancia de Situacion Fiscal actualizada.

« Indicar uso de CFDI.

+ Nombre del participante y programa cursado.

» Datos de contacto (Nombre, correo electronico y teléfono).

CONTACTO:
area de caja factura.electronica@inap.org.mx
teléfono 5550812687 y 5550812684.



